Fédération Frongaise

JARDINS

Groupe de travail Référentiel professionnel

FICHE DE PRESENTATION

Objectifs du groupe :

La FFJNS rassemble de nombreux acteurs autour des thématiques du jardin, de la nature et de la santé.

Lors de I'Assemblée Générale 2024, le constat a été fait d’une grande diversité de pratiques et de
manieres d’appréhender |I'hortithérapie. Parallelement, le nombre et la diversité des formations se
sont fortement accrus.

Cette évolution, si elle témoigne du dynamisme du secteur, génére également une confusion autour
des dénominations professionnelles. Les acteurs de terrain exercent des activités parfois tres
différentes (animation, accompagnement, médiation, soin, éducation, etc.) sans disposer de repéres
clairs pour nommer leur pratique.

Cette situation crée un manque de lisibilité et de reconnaissance des métiers, et met en évidence le
besoin de structurer le champ par un travail sur les dénominations et les référentiels professionnels.

Missions du groupe :

MII

e Elaboration d'un organigramme de “l’écosysteme” : meétiers, dénominations,
compétences autour du jardin thérapeutique et de I'hortithérapie
e Définition/proposition d’un langage commun.

Fonctionnement du groupe :

Lien avec le CA : Audrey Villon.

Référent CA : Audrey Villon.

Pilotage : Florence Gottiniaux, supplée au besoin par Stéphanie Personne

Fréquence : Le groupe se retrouve toutes les 4 a 6 semaines, en visio pendant 1h environ
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Déroulement d’une réunion et outils : L’ordre du jour est fixé d’'une réunion a l'autre. La
rédaction des CR est tournante ; le CR est proposé aux membres du groupe pour validation avant
d’étre archivé comme les autres documents de travail dans un dossier partagé. Le CR mentionne la
liste des points a retravailler et les travaux a effectuer entre 2 réunions. Si besoin, des questions sont

posées au CA par sa représentante avec retour au groupe

Membres du groupe :

Compétences et appétences - critéres de recrutement : avoir plusieurs années
d’expérience dans la formation ou la pratique professionnelle autour de I'hortithérapie . Le
groupe doit rester en petit effectif (max 5 personnes pour permettre d’avancer rapidement), il

consultera d’autres personnes ponctuellement pour élargir la réflexion.

Florence Gottiniaux : (Argol, 29) : Paysagiste-conceptrice, création de I'agence outSide
(2013) spécialisée dans la conception de Jardins de soin et de santé, Formatrice au Centre
de formation de Chaumont-sur-Loire depuis 2017. (DESAJ, Habilitation paysagiste-
concepteur, Ecole de permaculture du Bec Hellouin, Formation Jardin de soin Chaumont-
sur-Loire). Membre-fondatrice de la FFJNS

Stéphanie Personne : (Cergy, 95) : Psychopraticienne et hortithérapeute. Formatrice en
hortithérapie. Co-fondatrice et co-dirigeante de Terr'Happy depuis 2017. (PhD Biologie
végétale, Certification ingénierie agriculture urbaine, Certification a la pratique de la
psychothérapie ACP). Membre-fondatrice de la FFJNS

Michéle Roussel : (Amiens, 80) Médiatrice jardins a visée thérapeutique, Educatrice a
I'environnement, membre active, référente de la Délégation franco-belge de la fédération.
Certifiée a la conduite et a 'animation de jardins a visée thérapeutique, obtenu auprés du
CFPPA de Romans-sur-Isére en 2023. Fondatrice de L’effet-Jardin, intervient principalement

auprés des proches aidants et leurs familles.
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Audrey Villon : (Paris, Taponas) représentante CA. Psychomotricienne, a co-animé un
groupe a médiation jardin au sein d’'un CMP enfants/adolescents. Obtention du DU jardins et
santé, prendre soin par la relation a la nature - université Jean Monnet a Saint Etienne.

Travaille dans un foyer d’hébergement pour adultes au sein du GHU Paris Psychiatrie
Neurosciences.
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